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WR Wohnraum AG
Kempten (Allgau)

Wert hat, was bleibt.

Amtsgericht Kempten (Allgéu); HRB 15275

WKN: A2P8KF / ISIN: DEOOOA2P8KF6
Eindeutige Kennung des Ereignisses: 88D0420230HV

Einladung zur ordentlichen Hauptversammlung am 18. April 2023

Die WR Wohnraum AG (,Gesellschaft”) ladt hiermit ihre Aktionare zu der am
Dienstag, den 18. April 2023 um 15.00 Uhr (MESZ)
in den Geschéaftsraumen der
WR Wohnraum AG, BeethovenstraBBe 18, 87435 Kempten,
stattfindenden
ordentlichen Hauptversammlung

ein.
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Mindestinformationen nach § 125 Abs. 1 AktG i.V.m. § 125 Abs. 5 AktG, Artikel 4 Abs. 1 sowie

Tabelle 3 Blocke A bis C des Anhangs der Durchfiihrungsverordnung (EU) 2018/1212

A. Inhalt der Mitteilung

1.Eindeutige Kennung des Ereignisses

88D0420230HV

2. Art der Mitteilung

Einladung zur Hauptversammlung

[im Format gemaR Durchfiihrungsverordnung (EU) 2018/1212:
NEWM]

B. Angaben zum Emittenten

1.ISIN

DEOOOA2P8KF6

2.Name des Emittenten

WR Wohnraum AG

C. Angaben zur Hauptversammlung

1.Datum der Hauptversammlung

18.04.2023

[im Format gemaR Durchfiihrungsverordnung (EU) 2018/1212:
20230418]

2.Uhrzeit der Hauptversammlung

15.00 Uhr (MESZ)

[im Format gemé&R Durchfiihrungsverordnung (EU) 2018/1212:
13:00 UTC]

3.Art der Hauptversammlung

Ordentliche Hauptversammlung

[im Format gem&R Durchfiihrungsverordnung (EU) 2018/1212:
GMET]

4.0rt der Hauptversammlung

WR Wohnraum AG, BeethovenstralBe 18, 87435 Kempten,
Deutschland

5. Aufzeichnungsdatum

28.03.2023, 00:00 Uhr (MESZ)

[im Format gemaR Durchfiihrungsverordnung (EU) 2018/1212:
20230327

6. Uniform Resource Locator (URL)

https://www.wohnraum.ag/investor-relations/hauptversammilung/
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1.
Tagesordnung

Tagesordnungspunkt 1
Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2022 und des Berichts
des Aufsichtsrats fiir das Geschiftsjahr 2022

Es findet nach den gesetzlichen Bestimmungen zu diesem Tagesordnungspunkt keine
Beschlussfassung der Hauptversammlung statt, da der Aufsichtsrat den vom Vorstand
aufgestellten Jahresabschluss zum 31. Dezember 2022 gepruft und gebilligt hat. Der
Jahresabschluss ist damit gemaR § 172 AktG festgestellt.

Die zu diesem Tagesordnungspunkt genannten Unterlagen werden in der Hauptversammlung
erlutert. Sie kdnnen auf der Internetseite der Gesellschaft unter

https://www.wohnraum.ag/investor-relations/hauptversammliung/

eingesehen werden und werden sowohl wahrend der Hauptversammlung Uber diese
Internetseite zugénglich sein als auch vor Ort zur Einsicht ausliegen.

Tagesordnungspunkt 2
Beschlussfassung liber die Ergebnisverwendung fiir das Geschéftsjahr 2022

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den im Geschaftsjahr 2022 entstandenen Verlust in
Hoéhe von EUR 2.019.556,35 vollstandig auf neue Rechnung vorzutragen.

Tagesordnungspunkt 3
Beschlussfassung liber die Entlastung des Vorstands fiir das Geschéftsjahr 2022

Im Geschéftsjahr 2022 waren Herr Dr. Markus Steinhauser, Herr Harald Kutschera sowie Frau
Lisa Bek (ab 6. April 2022) Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, Uber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands fur
das Geschaftsjahr 2022 im Wege der Einzelentlastung folgenden Beschluss zu fassen:

a) Dem im Geschéftsjahr 2022 amtierenden Vorstandsmitglied Dr. Markus
Steinhauser wird fir diesen Zeitraum Entlastung erteilt.

b) Dem im Geschéftsjahr 2022 amtierenden Vorstandsmitglied Harald Kutschera wird
fur diesen Zeitraum Entlastung erteilt.

c) Dem im Geschéftsjahr 2022 amtierenden Vorstandsmitglied Lisa Bek wird fiir
diesen Zeitraum Entlastung erteilt.
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Tagesordnungspunkt 4
Beschlussfassung liber die Entlastung des Aufsichtsrats fiir das Geschéftsjahr 2022

Im Geschéftsjahr 2022 waren Herr Thomas Karsten Rogalla, Herr Ulrich Jehle und Herr
Dr. Florian Dillinger Mitglieder des Aufsichtsrats der Gesellschaft.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, Uber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats
fur das Geschéaftsjahr 2022 im Wege der Einzelentlastung folgenden Beschluss zu fassen:

a) Dem im Geschaftsjahr 2022 amtierenden Mitglied des Aufsichtsrats Thomas
Karsten Rogalla wird firr diesen Zeitraum Entlastung erteilt.

b) Dem im Geschaftsjahr 2022 amtierenden Aufsichtsrat Ulrich Jehle wird firr diesen
Zeitraum Entlastung erteilt.

c) Dem im Geschéftsjahr 2022 amtierenden Aufsichtsrat Dr. Florian Dillinger wird flr
diesen Zeitraum Entlastung erteilt.

Tagesordnungspunkt 5
Wahl des Abschlusspriifers fiir das Geschéftsjahr 2023

Der Aufsichtsrat schlagt vor, die BBWP GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Disseldorf,
zum Abschlussprifer fir den Jahresabschluss fiir das Geschaftsjahr 2023 zu wahlen.

Tagesordnungspunkt 6

Beschlussfassung liber die Schaffung eines neuen Genehmigten Kapitals 2023/l mit der
Méglichkeit des Bezugsrechtsausschlusses sowie die entsprechende Anderung der
Satzung

Die Satzung der Gesellschaft enthaltin § 4 Abs. (3a) das Genehmigte Kapital 2020/Il, wonach
der Vorstand ermachtigt ist, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital der
Gesellschaft bis zum 13. April 2026 einmalig oder mehrmalig um insgesamt bis zu
EUR 115.876,00 gegen Bar- und/oder Sacheinlage durch Ausgabe von bis zu 115.876 neuen
auf den Inhaber lautenden Stlickaktien zu erhéhen, wobei das Bezugsrecht der Aktionare
ausgeschlossen werden kann (Genehmigtes Kapital 2020/11).

Aufllerdem enthalt die Satzung der Gesellschaft in § 4 Abs. (3) das Genehmigte Kapital 2022/1,
wonach der Vorstand ermachtigt ist, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital der
Gesellschaft bis zum 14. Juni 2027 einmalig oder mehrmalig um insgesamt bis zu
EUR 200.000,00 gegen Bar- und/oder Sacheinlage durch Ausgabe von bis zu 200.000 neuen
auf den Inhaber lautenden Stlickaktien zu erhéhen, wobei das Bezugsrecht der Aktionare
ausgeschlossen werden kann (Genehmigtes Kapital 2022/1).
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Um der Gesellschaft auch kinftig die Mdglichkeit einzurdumen, schnell und flexibel die
Eigenkapitalbasis der Gesellschaft zu starken, beabsichtigen Vorstand und Aufsichtsrat, ein
weiteres Genehmigtes Kapital durch die Hauptversammlung beschlieRen zu lassen.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, folgenden Beschluss zu fassen:

1. Schaffung eines neuen Genehmigten Kapitals 2023/l mit der Moglichkeit des
Bezugsrechtsausschlusses

Der Vorstand wird ermachtigt, das Grundkapital der Gesellschaft mit Zustimmung des
Aufsichtsrats bis zum Ablauf von funf Jahren, gerechnet ab dem Tag der Eintragung
des genehmigten Kapitals im Handelsregister, einmalig oder mehrmalig um bis zu
insgesamt EUR 600.000,00 gegen Bar- und/oder Sacheinlagen durch Ausgabe von bis
zu 600.000 neuen, auf den Inhaber lautenden Stiickaktien zu erhohen (Genehmigtes
Kapital 2023/1).

Der Vorstand wird ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das gesetzliche
Bezugsrecht der Aktionare in folgenden Fallen auszuschlief3en:

- fur Spitzenbetrage;

- bei Kapitalerhbhungen gegen Bareinlage, sofern der auf die neuen Aktien, fir
die das Bezugsrecht ausgeschlossen wird, insgesamt entfallende anteilige
Betrag des Grundkapitals 10% des zum Zeitpunkt der Eintragung dieser
Ermachtigung in das Handelsregister oder — falls geringer — im Zeitpunkt der
jeweiligen Austibung dieser Erméachtigung vorhandenen Grundkapitals nicht
Ubersteigt und der Ausgabebetrag der neuen Aktien den Boérsenpreis der
bereits an einer Wertpapierbdrse gehandelten Aktien gleicher Gattung und
Ausstattung zum Zeitpunkt der Festlegung des Ausgabebetrags durch den
Vorstand nicht wesentlich im Sinne der §§ 203 Abs. 1 und 2, 186 Abs. 3 Satz 4
AktG unterschreitet. Auf die 10%-Grenze sind sonstige Aktien anzurechnen, die
von der Gesellschaft gegebenenfalls wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung
unter Ausschluss des Bezugsrechts gemafl oder entsprechend § 186 Abs. 3
Satz 4 AktG im Rahmen einer Barkapitalerhéhung neu ausgegeben oder nach
Rickerwerb verauRert worden sind. Auf die 10%-Grenze sind ferner Aktien
anzurechnen, far die aufgrund von Options- oder
Wandelschuldverschreibungen, die wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung
unter Ausschluss des Bezugsrechts gemaR § 221 Abs. 4 Satz2i. V. m. § 186
Abs. 3 Satz 4 AktG von der Gesellschaft ausgegeben worden sind, ein Options-
oder Wandlungsrecht, eine Options- oder Wandlungspflicht oder zugunsten der
Gesellschaft ein Aktienlieferungsrecht besteht;

Seite 5 von 27

- bei Kapitalerhbhungen gegen Sacheinlage, insbesondere in Form von
Unternehmen und/ oder Unternehmensteilen, Gesellschaften und/ oder
Gesellschaftsanteilen, Forderungen, Patenten, Marken und/ oder sonstigen
gewerblichen Schutzrechten, Lizenzen und/ oder sonstigen
Vermoégensgegenstanden und/ oder sonstigen Rechten;

- um den Inhabern von Wandelschuldverschreibungen, Wandeldarlehen,
Optionsschuldverschreibungen oder Optionsscheinen, die von der Gesellschaft
oder einem mit der Gesellschaft verbundenen Unternehmen im Sinne des § 15
AktG ausgegeben werden, ein Bezugsrecht auf neue Aktien in dem Umfang zu
gewahren, wie es ihnen nach Austbung des Options- bzw. Wandlungsrechts
oder nach Erfiillung der Wandlungspflicht zustehen wirde;

- um Aktien an Mitglieder des Vorstands, Geschaftsfihrer von mit der
Gesellschaft verbundenen Unternehmen oder Arbeitnenmer der Gesellschaft
oder mit ihr verbundener Unternehmen ausgeben zu kénnen.

Der Vorstand wird ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren
Einzelheiten der Durchflihrung von Kapitalerhéhungen aus dem Genehmigten Kapital
2023/l sowie die Bedingungen der Aktienausgabe, insbesondere den Ausgabebetrag,
festzulegen. Der Ausgabebetrag der Aktien muss mindestens EUR 1,00 betragen.

Der Vorstand wird ermachtigt zu bestimmen, dass die neuen Aktien gemal § 186
Abs. 5 AktG von einem Kreditinstitut oder einem nach § 53 Abs. 1 Satz 1 oder § 53b
Abs.1 Satz1 oder Abs.7 KWG tatigen Unternehmen mit der Verpflichtung
Ubernommen werden sollen, sie den Aktionaren zum Bezug anzubieten.

Der Aufsichtsrat wird ermachtigt, nach vollstédndiger oder teilweiser Durchfiihrung der
Erhéhung des Grundkapitals aus dem Genehmigten Kapital 2023/l oder nach Ablauf
der Frist fur die Ausnutzung des genehmigten Kapitals die Fassung der Satzung
entsprechend anzupassen.

Satzungsanderung

§ 4 der Satzung der Gesellschaft wird um folgenden Absatz (3b) erganzt:

»(3b) Der Vorstand ist erméchtigt, das Grundkapital der Gesellschaft mit Zustimmung
des Aufsichtsrats bis zum Ablauf von fiinf Jahren, gerechnet ab dem Tag der
Eintragung des genehmigten Kapitals im Handelsregister, einmalig oder
mehrmalig um bis zu insgesamt EUR 600.000,00 gegen Bar- und/oder
Sacheinlagen durch Ausgabe von bis zu 600.000 neuen, auf den Inhaber
lautenden Stiickaktien zu erhéhen (Genehmigtes Kapital 2023/l).
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Der Vorstand ist erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das gesetzliche
Bezugsrecht der Aktionére in folgenden Féllen auszuschliel3en:

—fiir Spitzenbetrdge;

—bei Kapitalerhéhungen gegen Bareinlage, sofern der auf die neuen Aktien, fiir
die das Bezugsrecht ausgeschlossen wird, insgesamt entfallende anteilige
Betrag des Grundkapitals 10% des zum Zeitpunkt der Eintragung dieser
Erméchtigung in das Handelsregister oder — falls geringer — im Zeitpunkt der
Jjeweiligen Auslibung dieser Ermdéchtigung vorhandenen Grundkapitals nicht
libersteigt und der Ausgabebetrag der neuen Aktien den Bérsenpreis der bereits
an einer Wertpapierbérse gehandelten Aktien gleicher Gattung und Ausstattung
zum Zeitpunkt der Festlequng des Ausgabebetrags durch den Vorstand nicht
wesentlich im Sinne der §§ 203 Abs.1 und2, 186 Abs.3 Satz4 AktG
unterschreitet. Auf die 10%-Grenze sind sonstige Aktien anzurechnen, die von
der Gesellschaft gegebenenfalls wéhrend der Laufzeit dieser Erméachtigung unter
Ausschluss des Bezugsrechts geméal3 oder entsprechend § 186 Abs. 3 Satz 4
AktG im Rahmen einer Barkapitalerhbhung neu ausgegeben oder nach
Riickerwerb verdu3ert worden sind. Auf die 10%-Grenze sind ferner Aktien
anzurechnen, fiir die aufgrund von Options- oder Wandelschuldverschreibungen,
die wéhrend der Laufzeit dieser Erméchtigung unter Ausschluss des
Bezugsrechts geméR § 221 Abs. 4 Satz 2 i. V. m. § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG von
der Gesellschaft ausgegeben worden sind, ein Options- oder Wandlungsrecht,
eine Options- oder Wandlungspflicht oder zugunsten der Gesellschaft ein
Aktienlieferungsrecht besteht;

—bei Kapitalerh6hungen gegen Sacheinlage, insbesondere in Form von
Unternehmen und/ oder Unternehmensteilen, Gesellschaften und/ oder
Gesellschaftsanteilen, Forderungen, Patenten, Marken und/ oder sonstigen
gewerblichen Schutzrechten, Lizenzen und/ oder sonstigen
Vermdégensgegensténden und/ oder sonstigen Rechten;

—um den Inhabern von Wandelschuldverschreibungen, Wandeldarlehen,
Optionsschuldverschreibungen oder Optionsscheinen, die von der Gesellschaft
oder einem mit der Gesellschaft verbundenen Unternehmen im Sinne des § 15
AktG ausgegeben werden, ein Bezugsrecht auf neue Aktien in dem Umfang zu
gewdéhren, wie es ihnen nach Ausiibung des Options- bzw. Wandlungsrechts
oder nach Erfiillung der Wandlungspflicht zustehen wiirde;

—um Aktien an Mitglieder des Vorstands, Geschéftsfiihrer von mit der

Gesellschaft verbundenen Unternehmen oder Arbeitnehmer der Gesellschaft
oder mit ihr verbundener Unternehmen ausgeben zu kénnen.*
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Tagesordnungspunkt 7

Beschlussfassung iiber die Erméachtigung zur Gewadhrung und Ausgabe von
Bezugsrechten auf Aktien der Gesellschaft (Aktienoptionsplan 2023) und die Schaffung
eines Bedingten Kapitals 2023/l sowie iiber die entsprechende Anderung der Satzung

Im Hinblick auf eine nachhaltige Unternehmensentwicklung der Gesellschaft ist es erforderlich,
langfristige, strategische Unternehmensziele zu definieren und erfolgreich umzusetzen. Von
mafRgeblicher Bedeutung sind dabei diejenigen Personen, deren Entscheidungen
Auswirkungen auf die Entwicklung bzw. den Erfolg des Unternehmens haben. Die Gesellschaft
beabsichtigt daher, durch die Einrdumung von Rechten zum Bezug von Aktien der
Gesellschaft einen besonderen Leistungsanreiz fir die Mitarbeiter der Gesellschaft zu
schaffen und sie damit starker an das Unternehmen zu binden. Durch die Ausgabe von
Bezugsrechten auf Aktien soll das Interesse dieser Personen an einer langfristigen Steigerung
des Unternehmenswertes gestarkt werden. Die Mitarbeiter der Gesellschaft sollen am Erfolg
ihres Einsatzes, der dem Unternehmen und seinen Aktionaren zugutekommt, durch Ausiibung
der eingerdumten Bezugsrechte teilhaben kdnnen. Aus diesem Grund soll eine Erméachtigung
zur Gewahrung von Bezugsrechten aus einem Aktienoptionsprogramm
(Aktienoptionsprogramm 2023) beschlossen sowie ein bedingtes Kapital (Bedingtes Kapital
2023/1) zur Bedienung zukiinftig ausgelibter Aktienoptionen geschaffen werden.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, folgenden Beschluss zu fassen:

1. Ermachtigung zur Gewahrung von Bezugsrechten auf Aktien der Gesellschaft
(Aktienoptionsprogramm 2023)

Der Vorstand und — beziiglich der Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft — der
Aufsichtsrat werden ermachtigt, bis zum Ablauf des 17. April 2028 im Rahmen eines
Aktienoptionsplans nach Malgabe der nachfolgenden Bestimmungen einmalig oder
mehrmals bis zu insgesamt 50.000 Bezugsrechte auf bis zu 50.000 Stiick auf den
Inhaber lautende Stiickaktien der Gesellschaft an Mitglieder des Vorstands,
ausgewahlte Fuhrungskréafte der Gesellschaft sowie ausgewahlte Flihrungskrafte von
mit der Gesellschaft im Sinne der §§ 15 ff. AktG verbundenen Unternehmen sowie
Mitarbeiter der Gesellschaft oder einem mit der Gesellschaft verbundenen
Unternehmen auszugeben (,Aktienoptionsprogramm 2023").
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Die Eckpunkte fir die Ausgabe der Bezugsrechte auf Aktien der Gesellschaft unter
dem Aktienoptionsprogramm 2023 werden wie folgt festgelegt:

(a)

Kreis der Bezugsberechtigten und Aufteilung der Bezugsrechte

Bezugsrechte auf Aktien der Gesellschaft dirfen ausschlieRlich ausgegeben
werden an Mitglieder des Vorstands, ausgewahite Fuhrungskrafte der
Gesellschaft sowie von mit der Gesellschaft im Sinne der §§ 15 ff. AktG
verbundenen Unternehmen sowie ausgewahlte Mitarbeiter der Gesellschaft
sowie von mit der Gesellschaft im Sinne der §§ 15 ff. AktG verbundenen
Unternehmen ("Berechtigte Personen" oder ,Berechtigte“). Der genaue Kreis
der Berechtigten sowie der Umfang der ihnen jeweils zu gewahrenden
Bezugsrechte werden durch den Vorstand und — bezlglich der Mitglieder des
Vorstands der Gesellschaft — durch den Aufsichtsrat festgelegt.

Das Gesamtvolumen der Aktienoptionen verteilt sich auf die berechtigten
Personengruppen wie folgt:

e An Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft sollen héchstens 30.000
Bezugsrechte ausgegeben werden.

e An Fulhrungskrafte der Gesellschaft sowie verbundener Unternehmen
sollen héchstens 10.000 Bezugsrechte ausgegeben werden.

e Anausgewahlte Mitarbeiter der Gesellschaft sowie von mit der Gesellschaft
verbundenen Unternehmen sollen hdéchstens 10.000 Bezugsrechte
ausgegeben werden.

Die Bezugsberechtigung in einer Personengruppe schlieBt die
Bezugsberechtigung in einer anderen Personengruppe aus, wobei die
Zuordnung zu einer Personengruppe bei der jeweiligen Ausgabe von
Aktienoptionen gemaf der vorstehenden Reihenfolge erfolgt.

Die Bezugsberechtigten missen zum Zeitpunkt der Gewahrung der
Bezugsrechte in einem fortdauernden und ungekiindigten Arbeits- oder
Dienstverhaltnis mit der Gesellschaft oder einem mit ihr verbundenen in- oder
auslandischen Unternehmen stehen. Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft
muissen als solche bestellt sein und ein Widerruf der Bestellung oder ein
Rucktritt darf nicht erfolgt sein.
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(b)

Recht zum Bezug von Aktien / Ausgleichszahlung

Jedes Bezugsrecht gewahrt dem Bezugsberechtigten das Recht, eine auf den
Inhaber lautende Stiickaktie der Gesellschaft gegen Zahlung des
Auslibungspreises gemal lit (e) zu erwerben. Die neuen Aktien nehmen vom
Beginn des Geschaftsjahres an, in dem sie ausgegeben werden, am Gewinn
teil.

Die Optionsbedingungen koénnen vorsehen, dass die Gesellschaft zur
Bedienung der Bezugsrechte nach Wahl der Gesellschaft den Berechtigten statt
neuer Aktien aus bedingtem Kapital eigene Aktien gewahren oder die
Bezugsrechte ganz oder teilweise im Wege eines Barausgleichs erfiillen kann.
Der Barausgleich entspricht dem Differenzbetrag zwischen dem
Auslibungspreis und dem Schlusskurs der Aktie der Gesellschaft im XETRA-
Handel oder eines an die Stelle des XETRA-Systems getretenen funktional
vergleichbaren Nachfolgesystems oder — sofern die Aktien der Gesellschaft
nicht im Xetra-Handelssystem gehandelt werden — dem Schlusskurs der Aktie
im elektronischen Handelssystem der Bdrse Minchen oder einer anderen
Borse, an der die Aktien der Gesellschaft gehandelt werden, zum Tag der
Ausibung des Bezugsrechts. Soweit ein Barausgleich an Mitglieder des
Vorstands der Gesellschaft geleistet werden soll, obliegt die Entscheidung
hierliber allein dem Aufsichtsrat.

Der Erwerb eigener Aktien zur alternativen Erfllllung des Bezugsrechts muss
den gesetzlichen Vorgaben entsprechen. Eine Erméachtigung zum Erwerb
eigener Aktien ist durch diesen Beschluss nicht erteilt.

Gewahrung der Bezugsrechte (Erwerbszeitraume)

Die Gewahrung der Bezugsrechte erfolgt in jahrlichen Tranchen jeweils am
letzten Freitag im Oktober der Jahre 2023 bis 2027. Wird die unter Ziffer 3. zu
beschlieRende Satzungsanderung nicht bis zum 24. Oktober 2023 in das
Handelsregister eingetragen, erfolgt die erstmalige Gewahrung von
Bezugsrechten am ersten Werktag des dieser Eintragung folgenden
Kalendermonats. Das Angebot kann von den Bezugsberechtigten innerhalb
eines Zeitraums von vier Wochen nach Zugang des Angebots angenommen
werden ("Erwerbszeitraum").

Bezugsberechtigten, die erstmals einen Arbeits- oder Dienstvertrag mit der
Gesellschaft oder einem mit der Gesellschaft verbundenen Unternehmen
abschlieRen, kdnnen auch bei Abschluss des Arbeits- oder Dienstvertrages
Zusagen auf die spatere Gewahrung von Bezugsrechten zum né&chsten
Ausgabetag gemacht werden.
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(d)

(e)

Den individuellen Verteilungsplan bestimmt der Vorstand mit Zustimmung des
Aufsichtsrats. Soweit Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft Bezugsrechte
erhalten sollen, bestimmt ausschlieRlich der Aufsichtsrat den individuellen
Verteilungsplan.

Ausubungsvoraussetzungen und Erfolgsziel
(i)  Die Ausubung der Aktienoptionen setzt voraus, dass

(aa) die Wartezeit fiur die jeweilige Aktienoption gemaB lit. (g) (i)
abgelaufen ist;

(bb) das Erfolgsziel gemaR nachfolgendem lit. (d) (i) erfullt ist; und

(cc) die Auslbung innerhalb eines in lit. (g) (ii) festgelegten
Ausubungszeitraumes erfolgt.

(i)  Die Aktienoptionen kénnen nur ausgelibt werden, wenn der Mittelwert der
Schlusskurse der Aktien der Gesellschaft im XETRA-Handel oder eines an
die Stelle des XETRA-Systems getretenen funktional vergleichbaren
Nachfolgesystems oder — sofern die Aktien der Gesellschaft nicht im Xetra-
Handelssystem gehandelt werden — dem Schlusskurs der Aktie im
elektronischen Handelssystem der Bérse Minchen oder einer anderen
Bdrse, an der die Aktien der Gesellschaft gehandelt werden, an den dreilig
Bdrsenhandelstagen vor dem Tag der Ausiibung 10 % Uber dem Mittelwert
der Schlusskurse der Aktien der Gesellschaft im XETRA-Handel oder eines
an die Stelle des XETRA-Systems getretenen funktional vergleichbaren
Nachfolgesystems oder — sofern die Aktien der Gesellschaft nicht im Xetra-
Handelssystem gehandelt werden — dem Schlusskurs der Aktie im
elektronischen Handelssystem der Bérse Minchen oder einer anderen
Borse, an der die Aktien der Gesellschaft gehandelt werden, an den dreilig
Bdrsenhandelstagen vor dem Tag der Gewahrung der Bezugsrechte liegt.

AusUbungspreis

Der jeweilige Ausubungspreis, zu dem eine Stiickaktie bei Ausiibung eines
Bezugsrechts erworben werden kann, entspricht fir im Kalenderjahr 2023
gewahrte Bezugsrechte auf Aktien EUR 10,00, fiir die ab dem Kalenderjahr
2024 gewahrten Bezugsrechte 50 % des Mittelwerts der Schlusskurse der
Aktien der Gesellschaft im XETRA-Handel oder eines an die Stelle des XETRA-
Systems getretenen funktional vergleichbaren Nachfolgesystems oder — sofern
die Aktien der Gesellschaft nicht im Xetra-Handelssystem gehandelt werden —
dem Schlusskurs der Aktie im elektronischen Handelssystem der Bodrse
Miinchen oder einer anderen Borse, an der die Aktien der Gesellschaft
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gehandelt werden, an den dreifig Borsenhandelstagen vor der jeweiligen
Gewahrung der Bezugsrechte. Der Auslibungspreis entspricht jedoch
mindestens dem auf eine Aktie der Gesellschaft entfallenden anteiligen Betrag
des Grundkapitals der Gesellschaft (§ 9 Absatz 1 AktG).

Anpassung des Ausilbungspreises bei Kapitalmanahmen; Rechte bei
Umwandlung der Gesellschaft

(i)  Andert sich nach Ausgabe der Aktienoptionen die Anzahl der von der
Gesellschaft ausgegebenen Aktien infolge einer Kapitalerhéhung aus
Gesellschaftsmitteln, einer Kapitalherabsetzung oder einer Neueinteilung
des Grundkapitals, werden die Zahl der dem Optionsberechtigten
gewahrten Bezugsrechte auf Aktien, der Ausubungspreis und das
Erfolgsziel entsprechend dem Verhaltnis der Erhéhung bzw. Verringerung
der Anzahl der ausgegebenen Aktien angepasst; etwa entstehende Spitzen
werden nicht ausgeglichen.

(i) Erhoht die Gesellschaft nach Ausgabe der Aktienoptionen das
Grundkapital im Wege einer Kapitalerhbhung mit Bezugsrecht der
Aktionare, sind der Ausiibungspreis vorbehaltlich des § 9 Absatz 1 AktG
und das Erfolgsziel um einen Verwasserungsabschlag zu mindern, falls
eine Verwasserung eintritt. Der "Verwdasserungsabschlag" ist von der
Gesellschaft gemaf § 317 BGB nach billigem Ermessen festzulegen. Eine
Anpassung des Ausibungspreises und des Erfolgszieles erfolgt nicht,
wenn dem Optionsberechtigten ein unmittelbares oder mittelbares Recht
zum Bezug neuer oder eigener Aktien eingerdumt wird. Die vorstehenden
Regelungen gelten entsprechend, wenn die Gesellschaft
Schuldverschreibungen mit Wandlungs- oder Optionsrechten begibt.

(i) FOr den Fall einer Verschmelzung der Gesellschaft auf eine andere
Gesellschaft oder deren Umwandlung oder vergleichbarer Malnahmen,
die die Rechte der Optionsberechtigten durch Untergang oder Verénderung
der den Aktienoptionen unterliegenden Aktien wesentlich beeintrachtigen,
tritt anstelle der Aktienoption (unabhangig davon, ob die Wartezeit fiir die
Aktienoption bereits abgelaufen ist oder nicht) das Recht, zum - aufgrund
der MalRnahme angepassten - Ausiibungspreis und Erfolgsziel jeweils
diejenige Anzahl von Aktien, Geschéftsanteilen oder sonst an die Stelle der
Aktien der Gesellschaft tretenden Beteiligungsrechte an der Gesellschaft
oder deren Rechtsnachfolgerin zu erwerben, deren Wert dem Kurswert der
Aktie der Gesellschaft im Zeitpunkt einer solchen MalRnahme entspricht,
soweit nicht der Anspruch des Berechtigten ganz oder teilweise im Wege
eines Barausgleichs durch die Gesellschaft oder deren Rechtsnachfolgerin
abgegolten wird. MaRgeblich flir einen solchen Barausgleich ist der
Kurswert der Aktie der Gesellschaft im Zeitpunkt einer solchen MaRnahme.
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(9)

(h)

Wartezeiten und Laufzeit / Ausiibungszeitraume

(i) Die Wartezeit fur die erstmalige Ausiibung der Bezugsrechte betragt vier
Jahre ab dem Ausgabetag des jeweiligen Bezugsrechts. Insgesamt haben
die Aktienoptionen eine Laufzeit von jeweils sieben Jahren ab dem
Ausgabetag; anschlieRend verfallen sie ersatzlos.

(i)  Eine Aktienoption darf nach Ablauf der Wartezeit und Erfillung des
Erfolgszieles nur innerhalb eines Zeitraums von jeweils sechs Wochen,
beginnend am dritten Bankarbeitstag

- nach der Bilanzpressekonferenz oder

- nach der ordentlichen Hauptversammlung der Gesellschaft oder

- nach der Veréffentlichung des Halbjahresfinanzberichts oder einer
Zwischenmitteilung (Quartalsfinanzbericht)

ausgelbt werden ("Ausiibungszeitrdume").

Fallt ein Auslibungszeitraum in den Zeitraum, in dem die Gesellschaft ihren
Aktionaren neue Aktien oder Schuldverschreibungen mit Wandel- oder
Optionsrechten zum Bezug anbietet, beginnt der Ausiibungszeitraum an
dem Tag, an dem die bezugsberechtigten Aktien der Gesellschaft erstmals
"ex Bezugsrecht" notiert werden.

(i) Die Optionsbedingungen kdénnen Einschrankungen hinsichtlich der
VerauBerung der Bezugsaktien nach Auslibung der Aktienoptionen
vorsehen, sofern diese dem Schutz berechtigter Interessen der
Gesellschaft an einer angemessenen Kurspflege dienen.

Persoénliches Recht

Die Aktienoptionen kénnen nur durch die Berechtigte Person selbst ausgelibt
werden. Die Verfigung Uber die Aktienoptionen ist ausgeschlossen,
insbesondere sind sie nicht Ubertragbar. Die Aktienoptionen sind jedoch
vererblich. Die Optionsbedingungen kdnnen vorsehen, dass die Aktienoptionen
verfallen, soweit das Anstellungsverhaltnis des Optionsberechtigten mit der
Gesellschaft oder einem verbundenen Unternehmen vor Ablauf der fiir die
jeweiligen Optionsrechte geltenden Wartezeit endet, wenn nicht die
Gesellschaft im Einzelfall mit dem Berechtigten etwas anderes vereinbart. Die
Aktienoptionen, fir die die jeweilige Wartefrist abgelaufen ist, sind grundsatzlich
unverfallbar, wenn nicht die Optionsbedingungen ausdriicklich etwas anderes
bestimmen. Insbesondere fir den Todesfall, den Fall der Erwerbs- oder
Berufsunfahigkeit, den Fall der Pensionierung oder der Beendigung des
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Anstellungsverhaltnisses kénnen in den Optionsbedingungen
Sonderregelungen vorgesehen werden, insbesondere die Pflicht zur Austibung
der Optionen innerhalb eines bestimmten Zeitraumes.

(i) Regelung weiterer Einzelheiten

Der Vorstand wird ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren
Einzelheiten Uber die Ausgabe von Aktien aus dem Bedingten Kapital 2023/
festzulegen. Zu den weiteren Einzelheiten gehdren insbesondere
Bestimmungen Uber das Verfahren fir die Zuteilung an die einzelnen
Berechtigten und die Austbung der Bezugsrechte, Regelungen bezlglich des
Verfalls von Bezugsrechten im Falle der Beendigung des Anstellungs- oder
Dienstverhdltnisses mit der Gesellschaft oder einem verbundenen
Unternehmen, des Betriebs- oder Betriebsteillibergangs, der unwiderruflichen
Freistellung oder des Ruhens des Arbeits- oder Dienstverhaltnisses ohne
Entgeltfortzahlung, zur Mdoglichkeit der Abfindung der erworbenen
Bezugsrechte im Falle eines Kontrollwechsels, die weiteren Einzelheiten Uber
die Anpassung des Ausiibungspreises und/oder des Bezugsverhaltnisses bei
Kapital- und StrukturmaRBnahmen zum Zwecke des Verwasserungsschutzes
und Regelungen, die fir aullergewdhnliche Entwicklungen eine
Begrenzungsmdglichkeit fur Ertrdge aus der Auslibung von Bezugsrechten
vorsehen, sowie weitere Verfahrensregelungen.

Schaffung eines neuen Bedingten Kapitals 2023/

Das Grundkapital der Gesellschaft wird um bis zu EUR 50.000 durch Ausgabe von bis
zu 50.000 neuen, auf den Inhaber lautenden Stlickaktien bedingt erhoht (Bedingtes
Kapital 2023/1). Die bedingte Kapitalerhéhung dient der Sicherung von Bezugsrechten
aus Aktienoptionen, die von der Gesellschaft auf der Grundlage der Ermachtigung der
Hauptversammlung der Gesellschaft vom 18. Aprii 2023 im Rahmen des
Aktienoptionsprogramms 2023 ausgegeben werden.

Die bedingte Kapitalerhéhung wird nur insoweit durchgefiihrt, wie gemal dem
Aktienoptionsprogramm 2023 nach MaRRgabe des Beschlusses der Hauptversammlung
vom 18. April 2023 Bezugsrechte ausgegeben wurden oder werden, die Inhaber der
Bezugsrechte von ihrem Austibungsrecht Gebrauch machen und soweit nicht andere
Erflllungsformen (z.B. Erflllung in Geld oder Bedienung mit eigenen Aktien) eingesetzt
werden. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschaftsjahres an, fir das zum
Zeitpunkt ihrer Ausgabe noch kein Beschluss der Hauptversammlung uber die
Verwendung des Bilanzgewinns gefasst worden ist, am Gewinn teil. Der Vorstand wird
ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der
Durchfiihrung der bedingten Kapitalerhéhung festzusetzen.
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Der Aufsichtsrat wird ermachtigt, die Fassung von § 4 der Satzung der Gesellschaft
entsprechend der jeweiligen Ausgabe der Bezugsaktien anzupassen sowie alle
sonstigen damit in Zusammenhang stehenden Anpassungen der Satzung
vorzunehmen, die nur die Fassung betreffen. Entsprechendes gilt im Falle der
Nichtausnutzung der Ermachtigung zur Ausgabe von Aktienoptionen nach Ablauf des
Ermachtigungszeitraumes sowie im Falle der Nichtausnutzung des bedingten Kapitals
nach Ablauf der Fristen fur die Austbung von Aktienoptionsprogrammen.

Satzungsanderung

§ 4 der Satzung der Gesellschaft wird in Umsetzung des Beschlusses gem. TOP 7
Ziffer 1. bis 2. um folgenden Absatz (3c) erganzt:

»(3c) Das Grundkapital der Gesellschaft ist um bis zu EUR 50.000,00 durch Ausgabe
von bis zu 50.000 neuen, auf den Inhaber lautenden Stiickaktien bedingt erhéht
(Bedingtes Kapital 2023/1).

Die bedingte Kapitalerh6hung wird nur insoweit durchgefiihrt, wie gemai dem
Aktienoptionsprogramm 2023 nach MalRgabe des Beschlusses der
Hauptversammlung vom 18. April 2023 Bezugsrechte ausgegeben wurden oder
werden, die Inhaber der Bezugsrechte von ihrem Ausiibungsrecht Gebrauch
machen und soweit nicht andere Erfiillungsformen (z.B. Effiillung in Geld oder
Bedienung mit eigenen Aktien) eingesetzt werden, wobei fiir die Gewéhrung und
Abwicklung von Bezugsrechten an Mitglieder des Vorstands ausschlie3lich der
Aufsichtsrat zustdndig ist. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des
Geschéftsjahres an, fiir das zum Zeitpunkt ihrer Ausgabe noch kein Beschluss
der Hauptversammlung iber die Verwendung des Bilanzgewinns gefasst worden
ist, am Gewinn teil. Der Vorstand wird ermdéchtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der Durchfiihrung der bedingten
Kapitalerh6hung festzusetzen.

Der Aufsichtsrat ist erméachtigt, nach Ausnutzung des Bedingten Kapitals 2023/

oder Ablauf der Frist fir die Ausnutzung des Bedingten Kapitals 2023/1 die
Fassung der Satzung entsprechend anzupassen.”

Seite 15 von 27

1.
Vorstandsberichte

Schriftlicher Bericht des Vorstands an die Hauptversammlung gemaR §§ 203 Abs. 2, 186
Abs. 4 Satz 2 AktG zu Tagesordnungspunkt 6 iiber die Ermachtigung zum Ausschluss
des Bezugsrechts bei der Ausnutzung des neuen Genehmigten Kapitals 2023/

Zu Tagesordnungspunkt 6 der auf den 18. April 2023 einberufenen Hauptversammlung
schlagen Vorstand und Aufsichtsrat vor, ein weiteres genehmigtes Kapital zu schaffen.
Danach soll der Vorstand ermachtigt werden, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das
Grundkapital der Gesellschaft bis zum Ablauf von finf Jahren, gerechnet ab dem Tag der
Eintragung des genehmigten Kapitals im Handelsregister, einmalig oder mehrmalig, ganz oder
teilweise, um bis zu insgesamt EUR 600.000 gegen Bar- und/oder Sacheinlagen durch
Ausgabe von bis zu 600.000 neuen, auf den Inhaber lautende Stiickaktien zu erhéhen
(Genehmigtes Kapital 2023/l). Die Bestimmung der weiteren Einzelheiten obliegt dem
Vorstand unter dem Vorbehalt der Zustimmung des Aufsichtsrats. Im Rahmen des
Genehmigten Kapitals 2023/l soll der Vorstand dariiber hinaus ermachtigt werden, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats das gesetzliche Bezugsrecht der Aktiondre in bestimmten
Fallen auszuschlielRen.

Der Vorstand erstattet daher gemaR §§ 203 Abs. 2, 186 Abs. 4 Satz 2 AktG Uber die Griinde
fur die Ermachtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts diesen Bericht, der Bestandteil der
Einladung der Hauptversammlung ist. Der Bericht wird wie folgt bekannt gemacht:

Die aktuelle Satzung der Gesellschaft enthalt aufgrund der Erméachtigung der
Hauptversammlung vom 22. Juli 2020 in § 4 Abs. (3a) derzeit nach teilweiser Ausschépfung
noch ein genehmigtes Kapital in Hohe von EUR 115.876,00 aus dem Genehmigten Kapital
2020/11.

Aulerdem enthélt die aktuelle Satzung der Gesellschaft aufgrund der Ermachtigung der
Hauptversammlung vom 1. Juni 2022 in § 4 Abs. (3) derzeit nach teilweiser Ausschépfung
noch ein genehmigtes Kapital in Ho6he von EUR 200.000,00 aus dem Genehmigten Kapital
2022/1.

Um der Gesellschaft auch weiterhin die Méglichkeit einzurdumen, die Eigenkapitalbasis der
Gesellschaft schnell und flexibel starken zu kénnen, beabsichtigen Vorstand und Aufsichtsrat,
ein weiteres genehmigtes Kapital (Genehmigtes Kapital 2023/I) durch die Hauptversammlung
beschlieen zu lassen.

Das neue Genehmigte Kapital 2023/l soll EUR 600.000,00 betragen. Die Gesellschaft soll
durch die vorgeschlagene Ermachtigung die Mdglichkeit erhalten, kurzfristig auf auftretende
Finanzierungserfordernisse reagieren zu kdénnen. Zu diesem Zweck soll der Vorstand auch
ermachtigt werden, mit Zustimmung des Aufsichtsrats das gesetzliche Bezugsrecht der
Aktionére in bestimmten Fallen auszuschliellen.

Seite 16 von 27



Ein Ausschluss des Bezugsrechts soll nach dem vorgeschlagenen Genehmigten
Kapital 2023/1 zum einen mdglich sein fir Spitzenbetrage. Dies ist erforderlich, um ein
technisch durchfiihrbares Bezugsverhaltnis darstellen zu kénnen. Die als freie Spitzen vom
Bezugsrecht der Aktiondre ausgeschlossenen Aktien werden entweder durch Verkauf an der
Borse oder in sonstiger Weise bestmdglich fir die Gesellschaft verwertet. Der mdgliche
Verwasserungseffekt ist aufgrund der Beschrénkung auf Spitzenbetrage gering. Vorstand und
Aufsichtsrat halten einen Ausschluss des Bezugsrechts fiir Spitzenbetrage aus diesen
Griinden flr sachlich gerechtfertigt und gegentiber den Aktionaren fiir angemessen.

Zudem soll im Rahmen des Genehmigten Kapital 2023/ das Bezugsrecht bei
Kapitalerhbhungen gegen Bareinlage ausgeschlossen werden koénnen, wenn die
Volumenvorgaben und die Ubrigen Anforderungen fiir einen Bezugsrechtsausschluss nach
§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG erfillt sind. Die Anzahl der Aktien der Gesellschaft, die aus dem
Genehmigten Kapital 2023/l unter Ausschluss des Bezugsrechts nach § 186 Abs. 3 Satz 4
AktG ausgegeben werden diirfen, darf insgesamt 10% des Grundkapitals nicht Giberschreiten,
und zwar weder im Zeitpunkt des Wirksamwerdens noch, sofern dieser Betrag niedriger sein
sollte, im Zeitpunkt der Ausnutzung der Ermachtigung. Auf diese Beschrankung auf 10% des
Grundkapitals ist die Ausgabe neuer Aktien im Rahmen einer Barkapitalerhéhung
anzurechnen, soweit sie wahrend der Laufzeit des Genehmigten Kapitals 2023/I unter
Ausschluss des Bezugsrechts gemal § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG erfolgt. Ebenfalls auf diese
Hoéchstgrenze anzurechnen sind Aktien, die zur Bedienung von Options- oder
Wandlungsrechten auszugeben sind, sofern die zugrundeliegenden Schuldverschreibungen
oder Genussrechte unter Ausschluss des Bezugsrechts in entsprechender Anwendung des
§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben wurden. Durch die Begrenzung auf 10% und die
Anrechnungsregelungen werden die Stimmrechtsinteressen der Aktionare hierdurch in
Ubereinstimmung mit der gesetzlichen Wertung aus § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG gewahrt.
Entsprechend der gesetzlichen Vorgaben des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG darf zudem der
Ausgabepreis der neuen Aktien den Borsenkurs der bereits ausgegebenen Aktien zudem nicht
wesentlich unterschreiten. Hierdurch soll eine nennenswerte wirtschaftliche Verwasserung
des Wertes der Aktien verhindert werden. Vor diesem Hintergrund wird der Vorstand bei einer
Preisfestsetzung unter Berlcksichtigung der jeweiligen Situation am Kapitalmarkt den
Abschlag vom Boérsenkurs so gering wie mdéglich halten.

Die Mdglichkeit des Bezugsrechtsausschlusses soll die Verwaltung in die Lage versetzen,
kurzfristig glinstige Borsensituationen auszunutzen und dabei durch die marktnahe
Preisfestsetzung einen mdglichst hohen Ausgabebetrag und damit eine groRtmdgliche
Starkung der Eigenmittel zu erreichen. Eine derartige Kapitalerhdhung flihrt wegen der
schnelleren Handlungsmdglichkeiten erfahrungsgemaR zu einem hdéheren Mittelzufluss als
eine vergleichbare Kapitalerhéhung mit Bezugsrechten der Aktionare. Es kommt zwar dadurch
zu einer Verringerung der relativen Beteiligungsquote und des relativen Stimmrechtsanteils
der vorhandenen Aktionare. Aktionéare, die ihre relative Beteiligungsquote und ihren relativen
Stimmrechtsanteil erhalten méchten, haben jedoch in der Regel die Mdglichkeit, die hierfir
erforderliche Aktienzahl zu vergleichbaren Konditionen Uber die Borse zu erwerben.
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Der Vorstand soll ferner im Rahmen des Genehmigten Kapitals 2023/l ermachtigt werden, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht bei Kapitalerh6hungen gegen Sacheinlagen
insbesondere in Form von Unternehmen und/oder Unternehmensanteilen, Gesellschaften
und/oder Gesellschaftsanteilen, Forderungen (einschlieRlich Forderungen gegen die
Gesellschaft), Patenten, Marken und/oder sonstigen gewerblichen Schutzrechten, Lizenzen
und/oder sonstigen Vermdgensgegenstanden und/oder sonstigen Rechten auszuschlielen.
Diese Ermachtigung zum Ausschluss des Bezugsrechts bezweckt, der Gesellschaft die
Méglichkeit zum Erwerb von derartigen Vermdgensgegenstdnden gegen Gewahrung von
Aktien auch dann einzurdumen, wenn deren Inhaber als Gegenleistung die Verschaffung von
Aktien der Gesellschaft verlangen. Zwar kommt es durch den Bezugsrechtsausschluss zu
einer Verringerung der relativen Beteiligungsquote und des relativen Stimmrechtsanteils der
bisherigen Aktionare. Bei Einrdumung eines Bezugsrechts ware jedoch der Erwerb derartiger
Vermdgensgegenstande gegen Gewahrung von Aktien nicht méglich. Die damit verbundenen
Vorteile fir die Gesellschaft und damit einhergehend auch fiir die Aktiondre waren nicht
erreichbar.

Bisher bestehen keine konkreten Plane fur solche Erwerbsvorhaben. Sollte sich jedoch eine
derartige Moglichkeit ergeben, wird der Vorstand dies eingehend prifen. Gleich gilt generell,
wenn sich Mdglichkeiten zum Erwerb von Unternehmen und/oder Unternehmensteilen,
Gesellschaften und/oder Gesellschaftsanteilen, Forderungen, Patenten, Marken und/oder
sonstigen gewerblichen  Schutzrechten, und/oder Lizenzen und/oder sonstigen
Vermdgensgegenstanden und/oder sonstigen Rechten konkretisieren, sorgfaltig priifen, ob er
von dem Genehmigten Kapital 2023/l zu diesem Zwecke gegen Ausgabe von Aktien Gebrauch
machen wird. Er wird dies nur dann tun, wenn der Erwerb von derartigen
Vermoégensgegenstanden im Interesse der Gesellschaft liegt. Nur dann wird auch der
Aufsichtsrat seine Zustimmung erteilen.

Es ist in der Ermachtigung weiter vorgesehen, dass der Vorstand das Bezugsrecht zugunsten
der Inhaber von Wandelschuldverschreibungen, Wandeldarlehen,
Optionsschuldverschreibungen oder Optionsscheinen ausschlieRen kann. Diese Mdéglichkeit,
das Bezugsrecht auszuschlieRen, soll den Inhabern solcher Wandel- oder Optionsrechte einen
angemessenen Verwasserungsschutz gewahren. Die Bedingungen von
Wandelschuldverschreibungen sowie von Wandeldarlehensvertragen,
Optionsschuldverschreibungen oder Optionsscheinen sehen zumeist die Gewahrung von
Verwasserungsschutz im Falle einer Kapitalerhdhung entweder durch ErméaRigung des
Wandlungs- oder Optionspreises oder durch Einrdumung eines Bezugsrechts vor. Um nicht
auf die Alternative der Verminderung des Wandlungs- und Optionspreises beschrankt zu sein,
soll fir die Ausnutzung des Genehmigten Kapitals 2023/l eine Ermé&chtigung vorgesehen
werden, das Bezugsrecht der Aktionare auf Aktien insoweit ausschlieBen zu kénnen, als es
erforderlich ist, um Inhabern von Wandelschuldverschreibungen, Wandeldarlehen,
Optionsschuldverschreibungen oder Optionsscheinen ein Bezugsrecht in dem Umfang
einzurdumen, wie es ihnen zustehen wirde, wenn sie von ihren Wandel- und Optionsrechten
vor der jeweiligen Beschlussfassung uber die Kapitalerh6hung Gebrauch gemacht hatten. Der
Vorstand kann durch die Ermachtigung dieses Bezugsrechtsausschlusses beide genannten
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Alternativen nutzen und sich nach sorgféltiger Abwagung der Interessen fiir die im Einzelfall
vorteilhaftere Alternative entscheiden.

Der Vorstand soll ferner im Rahmen des Genehmigten Kapitals 2023/l ermachtigt werden, das
Bezugsrecht auszuschlieRen, um Aktien an Mitglieder des Vorstands, Geschéaftsfiihrer von mit
der Gesellschaft verbundenen Unternehmen oder Arbeitnehmer der Gesellschaft oder mit ihr
verbundener Unternehmen ausgeben zu kénnen. Die Ausgabe von Aktien an die genannte
Personengruppe kann aus der Sicht der Gesellschaft sinnvoll sein, um die genannten
Personen zu incentivieren und sie am Erfolg ihrer eigenen Leistungen zu beteiligen. Um diesen
Zweck zu erreichen, ist der Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare erforderlich.

Bei der Abwagung aller genannten Umsténde halten der Vorstand und der Aufsichtsrat den
Bezugsrechtsausschluss in den genannten Fallen aus den vorgenannten Griinden firr sachlich
gerechtfertigt und angemessen. Hierbei wurde auch der zulasten der Aktionédre eintretende
Verwasserungseffekt berlicksichtigt. Der Vorstand wird der Hauptversammlung Uber jede
Ausnutzung des Genehmigten Kapitals 2023/l Bericht erstatten.

Schriftlicher Bericht des Vorstands an die Hauptversammlung Uber den
Bezugsrechtsausschluss bei Ausgabe von Aktien aus dem Bedingten Kapital 2023/
gemaR § 193 Abs. 2 Nr. 3 AktG i.V.m. § 186 Abs. 3 Satz 4 und Abs. 4 Satz 2 AktG in
Tagesordnungspunkt 7

Der Vorstand der Gesellschaft erstattet im Zusammenhang mit der beabsichtigten Einfihrung
des Aktienoptionsprogrammes 2023 und der Schaffung des Bedingten Kapitals 2023/
folgenden Bericht:

Unter Tagesordnungspunkt7 wird der Hauptversammlung vorgeschlagen, ein
Aktienoptionsprogramm zu beschlieRen, in dessen Rahmen bis zu 50.000 Aktienoptionen mit
Bezugsrechten auf insgesamt bis zu 50.000 auf den Inhaber lautenden Stiickaktien der
Gesellschaft ausgegeben werden kénnen. Die vorgeschlagene Ermachtigung hat eine Laufzeit
bis zum 17. April 2028. Die Aktienoptionen sollen an die Mitglieder des Vorstands,
ausgewahlte Fiihrungskrafte der Gesellschaft sowie von mit der Gesellschaft im Sinne der §§
15 ff. AktG verbundenen Unternehmen sowie ausgewahlte Mitarbeiter der Gesellschaft sowie
von mit der Gesellschaft im Sinne der §§ 15 ff. AktG verbundenen Unternehmen ausgegeben
werden Eine Aktienoption gewahrt ein Bezugsrecht auf eine Aktie der Gesellschaft. Ein
Bezugsrecht der Aktionare der Gesellschaft besteht nicht.

Aktienkursbasierte Vergutungen, insbesondere Aktienoptionsprogramme, bilden einen
wichtigen Bestandteil moderner Verglitungssysteme mit langfristiger Anreizwirkung. Durch
das Aktienoptionsprogramm sollen diejenigen Flihrungskréafte und Mitarbeiter, die maRgeblich
fir die Weiterentwicklung des Unternehmens verantwortlich sind, am Erfolg des
Unternehmens teilhaben. Fur die Bezugsberechtigten soll ein besonderer Leistungsanreiz
geschaffen werden, um diese Personen starker an das Unternehmen zu binden. Gleichzeitig
bietet die Ausgabe von Aktienoptionen der Gesellschaft die Mdglichkeit, Liquiditat zu sparen.
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Zur Bedienung der Bezugsrechte aus den Aktienoptionen wird vorgeschlagen, das
Grundkapital der Gesellschaft um bis zu EUR 50.000,00 bedingt zu erhohen (Bedingtes
Kapital 2023/I). Dadurch wird das nach Aktiengesetz zulassige Volumen von 10% des
Grundkapitals fiir ein bedingtes Kapital zur Bedienung von Aktienoptionen nicht Gberschritten.

Durch die Schaffung des Bedingten Kapitals 2023/l wird die Gesellschaft in die Lage versetzt,
die Anspriiche unter dem Aktienoptionsprogramm 2023 mit neuen Aktien aus einem bedingten
Kapital zu bedienen. Fur die Erfilllung dieser Aktienoptionen muss die Gesellschaft daher
keine finanziellen Mittel fir den Erwerb eigener Aktien oder die Leistung einer Barauszahlung
aufwenden. Der Einsatz neuer Aktien aus dem Bedingten Kapital 2023/l zur Bedienung der
unter dem Aktienoptionsprogramm 2023 ausgegebenen Aktienoptionen ermoglicht somit im
Interesse der Gesellschaft eine liquiditatsschonende Bedienung der Aktienoptionen.

Um den Bezugsberechtigten einen langfristigen Anreiz an der Wertsteigerung der Gesellschaft
zu schaffen, sieht das Aktienoptionsprogramm 2023 im Einklang mit § 193 Abs. 2 Nr. 4 AktG
eine Wartezeit bis zur erstmaligen Ausliibung der Aktienoptionen von mindestens vier Jahren
vor. Daneben ist sowohl die Gewahrung als auch die Auslibung von Aktienoptionen nur in
einem bestimmten Ausgabe- und Auslbungszeitraum und unter Bertcksichtigung von
Auslibungssperrfristen moglich. Dadurch soll die Ausnutzung von etwaigen vorhandenen
Insiderkenntnissen vermieden werden.

Zudem konnen die Aktienoptionen nur ausgetibt werden, wenn das Erfolgsziel erreicht ist. Das
Erfolgsziel ist erreicht, wenn der Mittelwert der Schlusskurse der Aktien der Gesellschaft im
XETRA-Handel oder eines an die Stelle des XETRA-Systems getretenen funktional
vergleichbaren Nachfolgesystems oder — sofern die Aktien der Gesellschaft nicht im Xetra-
Handelssystem gehandelt werden — dem Schlusskurs der Aktie im elektronischen
Handelssystem der Bdérse Minchen oder einer anderen Boérse, an der die Aktien der
Gesellschaft gehandelt werden, an den dreillig Borsenhandelstagen vor dem Tag der
Ausiibung 10 % Uber dem Mittelwert der Schlusskurse der Aktien der Gesellschaft im XETRA-
Handel oder eines an die Stelle des XETRA-Systems getretenen funktional vergleichbaren
Nachfolgesystems oder — sofern die Aktien der Gesellschaft nicht im Xetra-Handelssystem
gehandelt werden — dem Schlusskurs der Aktie im elektronischen Handelssystem der Borse
Munchen oder einer anderen Borse, an der die Aktien der Gesellschaft gehandelt werden, an
den dreiRig Bérsenhandelstagen vor dem Tag der Gewahrung der Bezugsrechte liegt. Aus
Sicht des Vorstands und des Aufsichtsrats stellt die Wahl dieses Erfolgsziels einen Ausgleich
der mit der Auslibung der Aktienoptionen verbundenen anteilsmaRigen Verwasserung der
Aktiondre und dem Interesse der Gesellschaft an einer mdglichst hohen Motivation ihrer
Fiihrungskréafte und Mitarbeiter dar.

Der Austibungspreis je Aktie entspricht fiir im Kalenderjahr 2023 gewahrte Bezugsrechte auf
Aktien EUR 10,00, fir die ab dem Kalenderjahr 2024 gewahrten Bezugsrechte 50 % des
Mittelwerts der Schlusskurse der Aktien der Gesellschaft im XETRA-Handel oder eines an die
Stelle des XETRA-Systems getretenen funktional vergleichbaren Nachfolgesystems oder —
sofern die Aktien der Gesellschaft nicht im Xetra-Handelssystem gehandelt werden — dem
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Schlusskurs der Aktie im elektronischen Handelssystem der Bérse Minchen oder einer
anderen Borse, an der die Aktien der Gesellschaft gehandelt werden, an den dreilig
Borsenhandelstagen vor der jeweiligen Gewahrung der Bezugsrechte. Damit ist gewahrleistet,
dass punktuelle Kursausschlage in positiver wie negativer Hinsicht den Ausiibungspreis nicht
unangemessen beeinflussen.

Um die Flexibilitat fur die Gesellschaft bei der Bedienung der Aktienoptionen zu erhdhen, sieht
der Erméchtigungsbeschluss ein Ersetzungsrecht insoweit vor, dass zur Bedienung der
Aktienoptionen wahlweise statt neuer Aktien aus dem Bedingten Kapital 2023/l eine
Barzahlung oder eigene Aktien gewahrt werden kénnen.

Die Aktienoptionen werden als nicht Ubertragbare Bezugsrechte gewahrt. Sie sind mit
Ausnahme des Erbfalls weder Ubertragbar noch verduRerbar. Hierdurch sollen die mit dem
Aktienoptionsprogramm 2023 verfolgten personlichen Anreizwirkungen sichergestellt werden.

Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschéftsjahres an, fir das zum Zeitpunkt ihrer
Ausgabe noch kein Beschluss der Hauptversammlung Uber die Verwendung des
Bilanzgewinns gefasst worden ist, am Gewinn teil.

Auf die im Rahmen des Bedingten Kapitals 2023/ ausgegebenen Bezugsaktien haben die
Aktiondre kein gesetzliches Bezugsrecht. Andernfalls wiirde der vorgesehene Zweck des
Bedingten Kapitals 2023/I, die Bedienung der unter dem Aktienoptionsprogramm 2023
ausgegebenen Aktienoptionen zu ermdglichen, verfehit.

Die weiteren Einzelheiten der Gewahrung und Erfillung der Aktienoptionen und fir die
Ausgabe der Aktien aus dem Bedingten Kapital 2023/I werden durch den Vorstand und
Aufsichtsrat der Gesellschaft festgelegt. Dies soll die Flexibilitat im Rahmen des
Aktienoptionsprogrammes 2023 sicherstellen.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat sind der Ansicht, dass mit dem Aktienoptionsprogramm
2023 ein langfristiges, erfolgsbezogenes Vergitungselement geschaffen wird, das im
Interesse der Gesellschaft und ihrer Aktionare liegt. Vorstand und Aufsichtsrat sind tiberzeugt,
dass die vorgeschlagene Ermachtigung zur Ausgabe von Aktienoptionen an die
Bezugsberechtigten in besonderem Male geeignet ist, einen nachhaltigen Leistungsanreiz fur
die Bezugsberechtigten zu bewirken und damit im Interesse der Gesellschaft und ihrer
Aktiondre zu einer nachhaltigen Steigerung des Unternehmenswerts beizutragen. Aus den
vorstehend erlduterten Griinden halt der Vorstand den Beschlussvorschlag zu
Tagesordnungspunkt 7 der Hauptversammlung unter Berlcksichtigung der Interessen der
Gesellschaft und ihrer Aktionare insgesamt fiir angemessen.
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Allgemeine Hinweise

Gesamtzahl der Aktien und Stimmrechte im Zeitpunkt der Einberufung der
Hauptversammlung

Im Zeitpunkt der Einberufung der am Dienstag, den 18. April 2023 stattfindenden
Hauptversammlung betragt das Grundkapital der Gesellschaft EUR 1.834.124,00 und
ist eingeteilt in 1.834.124 nennwertlose Stlickaktien. Jede Stlickaktie gewahrt in der
Hauptversammlung eine Stimme. Die Gesellschaft halt im Zeitpunkt der Einberufung der
Hauptversammlung keine eigenen Aktien.

Voraussetzungen fiir die Teilnahme an der Hauptversammlung und die Ausiibung
des Stimmrechts

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts sind nur
diejenigen Aktionare berechtigt, die sich unter Vorlage eines Nachweises ihres
Anteilsbesitzes bei der Gesellschaft in deutscher oder englischer Sprache in Textform
(§ 126b BGB) rechtzeitig angemeldet haben. Die Anmeldung kann auch Uber das
depotfiihrende Institut erfolgen.

Der Nachweis des Anteilsbesitzes muss sich auf den Beginn des 21. Tages vor dem Tag
der Hauptversammlung, also auf den 28. Marz 2023, 0.00 Uhr (MESZ), beziehen und ist
durch Bestatigung durch das depotfiihrende Institut in deutscher oder englischer
Sprache in Textform (§ 126b BGB) zu erbringen.

Die Anmeldung und der Nachweis des Anteilsbesitzes missen der Gesellschaft
spatestens bis zum Ablauf des 11. April 2023, 24.00 Uhr (MESZ), unter folgender
Adresse, Telefax-Nummer oder E-Mail-Adresse zugehen:

WR Wohnraum AG

c/o Better Orange IR & HV AG
Haidelweg 48

81241 Munchen

Deutschland

Telefax: +49 (0)89 889 690 633
E-Mail: anmeldung@better-orange.de

Wir bitten die Aktionére, friihzeitig fir die Ubersendung der Anmeldung und des
Nachweises ihres Anteilsbesitzes an die Gesellschaft Sorge zu tragen.
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Im Verhdltnis zur Gesellschaft gilt fir die Teilnahme an der Versammlung oder die
Ausiibung des Stimmrechts als Aktionar nur, wer den Nachweis des Anteilsbesitzes
erbracht hat. Die Berechtigung zur Teilnahme und der Umfang des Stimmrechts
bemessen sich dabei ausschlieBlich nach dem nachgewiesenen Anteilsbesitz des
Aktiondrs zum Nachweisstichtag. Mit dem Nachweisstichtag geht keine Sperre fiir die
Verauflerung des nachgewiesenen Anteilsbesitzes einher. Auch im Fall der
vollstdndigen oder teilweisen VerauRerung des nachgewiesenen Anteilsbesitzes nach
dem Nachweisstichtag ist fir die Teilnahme und den Umfang des Stimmrechts
ausschlieflich der nachgewiesene Anteilsbesitz des Aktionars zum Nachweisstichtag
malfgeblich. VerduRerungen nach dem Nachweisstichtag haben daher keine
Auswirkungen auf die Berechtigung zur Teilnahme und auf den Umfang des
Stimmrechts. Entsprechendes gilt fir Erwerbe von Aktien nach dem Nachweisstichtag.
Personen, die zum Nachweisstichtag noch keine Aktien besitzen und erst danach
Aktionar werden, sind nicht teilnahme- und stimmberechtigt.

Nach Eingang der Anmeldung und des Nachweises des Anteilsbesitzes bei der
Gesellschaft werden den Aktionaren Eintrittskarten als organisatorische Hilfsmittel fir
die Teilnahme an der Hauptversammlung zugesandt. Wir bitten die Aktionare, die an der
Hauptversammlung teilnehmen oder ihr Stimmrecht durch Bevollmachtigte ausiiben
lassen wollen, frihzeitig ihre Eintrittskarten bei ihrem depotfiihrenden Institut
anzufordern. Die erforderliche Anmeldung sowie der Nachweis des Anteilsbesitzes
werden in diesen Féllen direkt durch das depotfiihrende Institut vorgenommen.
Aktionare, die rechtzeitig eine Eintrittskarte bei ihrem depotfiihrenden Institut angefordert
haben, brauchen daher nichts weiter zu veranlassen.

Der Erhalt einer Eintrittskarte ist keine Voraussetzung fir die Teilnahme an der
Hauptversammlung und die Ausilibung des Stimmrechts, sondern dient lediglich der
leichteren organisatorischen Abwicklung.

Vollmachten; Verfahren fiir die Ausiibung des Stimmrechts durch Bevollméachtigte

Aktionare haben die Mdglichkeit, im nachfolgend beschriebenen Rahmen ihr Stimmrecht
in der Hauptversammlung durch einen Bevollmachtigten, z.B. durch einen Intermediar,
eine Aktionarsvereinigung oder durch eine andere Person auslben zu lassen.
Voraussetzung fiir die Austibung des Stimmrechts durch einen Bevollmachtigten sind
die form- und fristgerechte Anmeldung des Aktionars zur Hauptversammlung sowie ein
form- und fristgerechter Nachweis seines Anteilsbesitzes. Bevollméachtigt ein Aktionar
mehr als eine Person, so kann die Gesellschaft eine oder mehrere von diesen
zurtickweisen.

Die Erteilung der Vollmacht, ihr Widerruf und der Nachweis der Bevollmachtigung

gegenuber der Gesellschaft bediirfen gemaR § 134 Abs. 3 Satz 3 AktG grundsatzlich
der Textform (§ 126b BGB), wenn keine Vollmacht nach § 135 AktG erteilt wird.
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Bei der Vollmachtserteilung an Intermediare, Stimmrechtsberater,
Aktionarsvereinigungen oder geschaftsmafig Handelnde besteht ein Formerfordernis
weder dem Gesetz noch der Satzung nach. Mdglicherweise verlangt jedoch in diesen
Fallen die zu bevolimachtigende Institution oder Person eine besondere Form der
Vollmacht, weil sie gemaR § 135 AktG die Vollmacht nachprifbar festhalten muss. Bitte
stimmen Sie sich daher, wenn Sie einen Intermediar, Stimmrechtsberater,
geschaftsmaRig Handelnden oder eine Aktionarsvereinigung bevollmachtigen wollen,
mit diesen Institutionen oder Personen Uber eine mogliche Form der Volimacht ab.

Die Vollmacht kann gegeniber dem zu Bevollmachtigten oder gegenuber der
Gesellschaft erklart werden. Die Aktionare erhalten mit Zusendung der Eintrittskarte ein
Formular, mit dem Vollmacht an einen Bevollmachtigten erteilt werden kann. Dieses
steht auch unter https://www.wohnraum.ag/investor-relations/hauptversammlung/ zum
Download zur Verfligung.

Die Erklarung der Volimachtserteilung gegentiber der Gesellschaft, ihr Widerruf und die
Ubermittlung des Nachweises einer gegeniiber einem Bevollmachtigten erklarten
Vollmacht, bzw. deren Widerruf muss entweder am Tag der Hauptversammlung durch
den Bevollmachtigten vorgewiesen werden oder der Gesellschaft unter der folgenden
Adresse oder E-Mail-Adresse zugehen:

WR Wohnraum AG

c/o Better Orange IR & HV AG
Haidelweg 48

81241 Minchen

Deutschland

E-Mail: wohnraum@better-orange.de

Der Nachweis der Bevollm&chtigung kann auch am Tag der Hauptversammlung durch
den Bevollméachtigten am Versammlungsort erbracht werden.

Verfahren fiir die Stimmabgabe durch Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft

Die Gesellschaft bietet ihren Aktiondren an, sich durch von der Gesellschaft benannte
weisungsgebundene Stimmrechtsvertreter (,Stimmrechtsvertreter”) als
Bevollméchtigte nach ihren Weisungen bei den Abstimmungen vertreten zu lassen.

Vollmachten und Weisungen an die Stimmrechtsvertreter miissen in Textform erteilt
werden. Ein Formular, das fir die Vollmacht- und Weisungserteilung, an die von der
Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter verwendet werden kann, wird den
Aktiondren zusammen mit der Eintrittskarte Ubersandt. Dieses steht auch unter
https://www.wohnraum.ag/investor-relations/hauptversammlung/ zum Download zur
Verfliigung.
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Die Erteilung von Vollmacht und Weisungen an, die von der Gesellschaft benannten
Stimmrechtsvertreter muss aus organisatorischen Griinden spétestens bis zum Ablauf
des 17. April 2023, 24.00 Uhr (MESZ), unter der folgenden Postadresse oder
elektronisch unter der nachfolgenden E-Mail-Adresse erfolgen:

WR Wohnraum AG

c/o Better Orange IR & HV AG
Haidelweg 48

81241 Munchen

Deutschland

E-Mail: wohnraum@better-orange.de

Entscheidend ist der Zeitpunkt des Zugangs bei der Gesellschaft.

Fir einen Widerruf der Volimachtserteilung an die von der Gesellschaft benannten
Stimmrechtsvertreter oder die Anderung von Weisungen gelten die vorstehenden
Angaben zu den Méglichkeiten der Ubermittlung und zu den Fristen entsprechend.

Bei einer Bevollmachtigung der von der Gesellschaft benannten Stimmrechtsvertreter
mussen diesen Weisungen fir die Auslibung des Stimmrechts erteilt werden. Die
Stimmrechtsvertreter sind verpflichtet, entsprechend der ihnen erteilten Weisungen
abzustimmen. Ohne eine ausdriickliche Weisung zu den einzelnen Gegenstanden der
Tagesordnung werden die Stimmrechtsvertreter das Stimmrecht nicht ausiiben oder sich
der Stimme enthalten. Die Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft nehmen keine
Vollmachten zur Einlegung von Widersprichen gegen Beschlisse der
Hauptversammlung, zur Ausiibung des Fragerechts oder zur Stellung von Verfahrens-
oder Sachantragen entgegen.

Stellung von Gegenantragen und Wahlvorschlagen von Aktiondren nach §§ 126
Abs. 1, 127 AktG

Antréage von Aktiondren gegen einen Vorschlag der Verwaltung zu einem bestimmten
Tagesordnungspunkt gemal § 126 Abs. 1 AktG und Wahlvorschlage von Aktionaren
gemaf § 127 AktG sind ausschlieBlich zu richten an:

WR Wohnraum AG

c/o Better Orange IR & HV AG
Haidelweg 48

81241 Munchen

Deutschland

E-Mail: antraege@better-orange.de
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Gegenantrage und Wahlvorschlage von Aktiondren, die bis zum 3. April 2023, 24.00 Uhr
(MESZ), unter dieser Adresse oder E-Mail-Adresse eingegangen sind und die weiteren
Voraussetzungen der §§ 126, 127 AktG erfiillen, und eventuelle Stellungnahmen der
Verwaltung werden den anderen Aktionaren im Internet unter
https://www.wohnraum.ag/investor-relations/hauptversammlung/ zuganglich gemacht.

Anderweitig adressierte Antrédge werden nicht bericksichtigt.
Auskunftsrecht nach § 131 Abs. 1 AktG

In der Hauptversammlung kann jeder Aktionar und Aktionarsvertreter vom Vorstand
Auskunft Uiber Angelegenheiten der Gesellschaft verlangen, soweit die Auskunft zur
sachgemaflen Beurteilung der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunftspflicht
erstreckt sich grundsatzlich auch auf die rechtlichen und geschéftlichen Beziehungen
der Gesellschaft zu einem verbundenen Unternehmen, die Lage des Konzerns und der
in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen. Auch hier ist aber
Voraussetzung, dass die Auskunft zur sachgemafen Beurteilung der Tagesordnung
erforderlich ist.

Auskunftsverlangen sind in der Hauptversammlung grundsétzlich miindlich im Rahmen
der Generaldebatte zu stellen. Der Vorstand ist berechtigt, in bestimmten, in § 131 Abs.
3 AktG geregelten Fallen die Auskunft zu verweigern.

Informationen zum Datenschutz

Die Gesellschaft verarbeitet im Rahmen der Durchfiihrung der Hauptversammlung
folgende Kategorien lhrer personenbezogenen Daten: Kontaktdaten (z.B. Name oder
die E-Mail-Adresse), Informationen Uber lhre Aktien (z.B. Anzahl der Aktien) und
Verwaltungsdaten (z.B. die Eintrittskartennummer). Die Verarbeitung von
personenbezogenen Daten im Rahmen der Hauptversammlung basiert auf Art. 6 Abs. 1
lit. ¢ Datenschutzgrundverordnung (,DSGVO*“). Danach ist eine Verarbeitung
personenbezogener Daten rechtmaRig, wenn die Verarbeitung zur Erflllung einer
rechtlichen Verpflichtung erforderlich ist. Die Gesellschaft ist rechtlich verpflichtet, die
Hauptversammlung der Aktionare durchzufiihren. Um dieser Pflicht nachzugehen, ist die
Verarbeitung der oben genannten Kategorien personenbezogener Daten unerlasslich.
Ohne Angabe |hrer personenbezogenen Daten kénnen Sie sich nicht zur
Hauptversammlung anmelden.
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Fir die Datenverarbeitung ist die Gesellschaft verantwortlich. Die Kontaktdaten des
Verantwortlichen lauten:

WR Wohnraum AG
Beethovenstralle 18

87435 Kempten (Allgau)
Telefon: +49 831 930 60 76 0
Telefax: +49 831 930 60 76 9
E-Mail: |.bek@wohnraum.ag

Personenbezogene Daten, die Sie betreffen, werden grundsatzlich nicht an Dritte
weitergegeben. Ausnahmsweise erhalten auch Dritte Zugang zu diesen Daten, sofern
diese von der Gesellschaft zur Erbringung von Dienstleistungen im Rahmen der
Durchfiihrung der Hauptversammlung beauftragt wurden. Hierbei handelt es sich um
typische Hauptversammlungsdienstleister, wie etwa HV-Agenturen, Rechtsanwalte oder
Wirtschaftsprifer. Die Dienstleister erhalten personenbezogene Daten nur in dem
Umfang, der fir die Erbringung der Dienstleistung notwendig ist.

Die oben genannten Daten werden nach Beendigung der Hauptversammlung geldscht,
es sei denn, die weitere Verarbeitung der Daten ist im Einzelfall noch zur Bearbeitung
von Antrédgen, Entscheidungen oder rechtlichen Verfahren in Bezug auf die
Hauptversammlung erforderlich.

Sie haben das Recht, Uber die personenbezogenen Daten, die Uber Sie gespeichert
wurden, auf Antrag unentgeltlich Auskunft zu erhalten. Zusatzlich haben Sie das Recht,
auf Berichtigung unrichtiger Daten, das Recht, die Einschrankung der Verarbeitung von
zu umfangreich verarbeiteten Daten zu verlangen und das Recht auf Loschung von
unrechtmagig verarbeiteten bzw. zu lange gespeicherten personenbezogenen Daten
(soweit dem keine gesetzliche Aufbewahrungspflicht und keine sonstigen Griinde nach
Art. 17 Abs. 3 DSGVO entgegenstehen). Darliber hinaus haben Sie das Recht auf
Ubertragung sémtlicher von lhnen an uns (ibergebene Daten in einem géngigen
Dateiformat (Recht auf ,Datenportabilitat).

Zur Auslibung Ihrer Rechte genuigt eine entsprechende E-Mail an I.bek@wohnraum.ag.
Dariiber hinaus haben Sie auch das Recht zur Beschwerde bei einer
Datenschutzaufsichtsbehorde.

Kempten, im Marz 2023

WR Wohnraum AG
der Vorstand
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